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REUNIÃO ORDINÁRIA DE CONSELHO PLENO 
Gestão “Estrada de fazer o sonho acontecer” 2026-2029 

Comunicação Interna nº 021/2026, de 13 de abril de 2026 (convocação) 
 

PAUTA – 16 de maio de 2026 (sábado) 

MANHÃ E TARDE – Participantes: Conselheiras (os), todas as assessorias e Coordenações 

09h00 – Abertura; 
 
09h10 – Apreciação e aprovação da pauta; 
 
09h15 – Construção de Ofício para os Conselhos Regionais, de boas-vindas às gestões; 
 
09h20 – Análise de Conjuntura; 
 
10h30 – Informações Gerais 

• Organização de logística para as reuniões de Conselho Pleno – emissão de passagens, 
diárias, prestação de contas e outros; 

• Disponibilidade de equipamentos de informática, cadastro de biometria para acesso à 
sede, entre outros; 

 
11h00 – Composição das Comissões:  

• Ética e Direitos Humanos; 
• Orientação e Fiscalização; 
• Comunicação; 
• Administrativo-Financeira; 
• Seguridade Social; 
• Formação Profissional; 
• Relações Internacionais; 

 
11h40 – Composição de Comitês, Comissões Permanentes, Fundo de Apoio entre outras; 

12h30 – Intervalo para Almoço; 
 
14h30 – Deliberações sobre assuntos urgentes, advindos do Pleno de Transição; 

• Convites / Eventos; 
• Deliberação sobre participação em Instâncias de representação externa atualmente 

ocupados e que estão com vagas e/ou processos eleitorais/inscrição em abertos; 
• O que houver; 

 
15h30 – Definição dos primeiros encaminhamentos para realização dos Seminários Nacionais das 
Comissões Administrativo-financeiro, Orientação e Fiscalização e Permanente de Ética (ações 
estratégicas); 
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17h00 – Aspectos Iniciais para o Encontro Nacional e Encontros Descentralizados;  
 
18h30 – Encerramento 
 
 
PAUTA – 17 de maio de 2026 (domingo) 
 
MANHÃ - Participantes: Conselheiras (os), todas as assessorias e Coordenações 
 
09h00 – Calendário das Reuniões do Conselho Pleno e definições sobre sua organização; 

9h40 – Panorama Geral sobre o Plano de Ação 2026 – informações gerais, condensando os dados 
contidos no relatório trimestral, no relatório de transição e sobre a carta programa da gestão 
eleita, de forma a contribuir com subsídios iniciais para o andamento das comissões. 

11h30 – Discussão inicial do calendário previsto para ações ainda a serem executadas em 2026; 

12h30 – Intervalo para almoço 

 

TARDE – Participantes: Conselheiras (os) 

14h00 – Aspectos políticos e de organização da gestão; Síntese geral do pleno de transição e 
primeiro pleno da gestão. 

16h00 – Enceramento do Pleno 
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